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人 物 介 紹

剛考上公務員的社會新鮮人，充
滿活力、高度服務熱忱，不過有
點迷糊，常常被小百科抓包。

小陳

小百科

小凱

科長

小陳的好朋友，也剛考上公務員，
個性隨和。

能隨時提供諮詢及糾正錯誤的最
新科技產品，最喜歡炫耀自己能
快速翻頁、查到廉政守則及法令
規定的能力。

小陳的長官，看起來和藹可親，
不過對於規定相當堅持，擇善固
執。
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6
遇到請託關說怎麼辦？
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法務部廉政署核心工作

１、推動《聯合國反貪腐公約》內國法化，落實「國家廉政建設行動方案」。

２、持續研修「公職人員財產申報法」、「公職人員利益衝突迴避法」、研訂		

									及宣導「公務員廉政倫理規範」及「行政院及所屬機關機構請託關說登錄

									查察作業要點」。

３、善用貪污治罪條例「窩裡反」、證人保護法「污點證人」條款，並研訂「揭

									弊者保護法」專法草案。

１、推動社會參與機制，召募廉政志工。

２、運用短片、舉辦活動、開發層次性的廉政宣導教育教材等方式，多元行銷

									反貪倡廉。

３、召開廉政相關座談、會議及教育訓練；透過「廉政平臺」落實跨域整合治理；

								結合公私部門共同策訂專業行為準則。

４、主動與企業經營者、高階管理者建構溝通管道，倡導企業誠信及專業倫理。

５、辦理廉政民意調查研究，建立符合國情之廉政指標工具。	

１、推動辦理中央廉政委員會及機關廉政會報。

２、強化機關廉政風險管理，評估高風險人、事；落實政風機構之受理檢舉、

									陳情、採購監辦、民意調查、政風訪查等業務職掌。

３、深耕機關，機先掌握風險資訊，適時報告機關首長，發揮預警功能。	

（一）建構反貪腐法令 

（二）反貪 

（三）防貪 

１、設置 24小時免付費電話 0800-286-586（你爆料．我爆料）。

２、嚴格遵守廉政人員紀律守則，注意被調查人之名譽保護，維護基本人權。

３、建立「派駐檢察官」制度，提升偵查階段之效能。

４、鎖定高層貪污犯罪、結構性貪污犯罪為查察對象，並鼓勵自首。

５、引進外部監督機制，設置「廉政審查會」。	
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４、針對機關風險業務辦理專案稽核，或就已發生弊端之業務實施全面清查，

									跨域研擬防貪指引。

５、研議推動全國行政機關「廉政評鑑」制度。	

１、設置 24小時免付費電話 0800-286-586（你爆料．我爆料）。

２、嚴格遵守廉政人員紀律守則，注意被調查人之名譽保護，維護基本人權。

３、建立「派駐檢察官」制度，提升偵查階段之效能。

４、鎖定高層貪污犯罪、結構性貪污犯罪為查察對象，並鼓勵自首。

５、引進外部監督機制，設置「廉政審查會」。	

１、賡續與外國廉政機構相互參訪，參與國際廉政論壇及跨國訓練，汲取良善	

治理經驗。

２、推動國際、兩岸司法互助，建構聯繫窗口、強化境外打擊犯罪能力。

１、加強廉政人員專業訓練，開

								發課	程專屬教材，策訂訓練

								成果指標。

２、建構階段式訓練架構，提升

									中高階主管核心職能。

（四）肅貪  

（五）國際合作 

（六）培育全方位人才 


